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Perfil

Psicologo. Coach Ontolégico Newfield Network. Facilitador Bioenergético. Certificado en Scrum/Metodologias
Agiles. Certificado en Mindfulness. Diplomado en Equipos Efectivos. Certif. en Alba Emoting. Diploma en Abuso
Sexual. Formacién en Hipnosis Clinica. Curso de Grafologia. Post Titulo en Administraciéon y Gestién de Empresas
de la P. Universidad Catdlica de Chile y Diplomado en Direcciéon de Empresas PUC. Médico Veterinario U. de Chile.
Post Titulo en Administracion y Gestion de Empresas de la P. Universidad Catélica de Chile y Diplomado en
Direccion de Empresas PUC. Con 25 afos de experiencia gerencial, como Gerente General en la industria
agropecuaria, logistica y en el retail, y en Gerencias divisionales en Operaciones, Produccién y RRHH corporativos.
En el dmbito de Capital Humano ha liderado importantes procesos de cambios organizacionales, gestiéon integrall
de personas, racionalizacién de procesos comerciales, productivos y operacionales, reestructuraciones y fusiones
de companias, liderando eficientes equipos de trabajo y con vasta experiencia en relaciones humanas. Con una
definida orientacién a resultados, alta capacidad de liderazgo y direccién de equipos, proactivo y gestor de
profundos cambios en diferentes temdticas del desarrollo organizacional. Relevante experiencia en
negociaciones de variada indole (empresarial, familiar, sindical y comercial).

Consultor Senior en RRHH, liderando y/o parficipando en innumerables intervenciones personales vy
organizacionales, en diversas temdticas y en variadas industrias e importantes empresas de la gran mineria,
mundo bancario y financiero, inmobiliario, retail, en salud, sector industrial, eléctrico, Tl, farmacéutico, de la
construccion y agroalimentario. Consultor y Coach en Fundaciones sociales. Relevante experiencia en
negociaciones de corte empresarial, familiar, sindical y comercial.

También es Director y Mentor en Escuela de Coaching Fractal y Co Director de Especializacién en Consultoria
Organizacional y Coaching Ejecutivo, durante 10 anos.

Experiencia Profesional Consultor

2011 — Consultor Senior en Personas y Capital Humano

Lidera y participa en innumerables intervenciones organizacionales, en el mundo de la formacién, capacitacién,
coaching y consultoria en Personas, tanto en el diagndstico, diseno y ejecucién de diversas consultorias, talleres y
coaching senior, en diversas tematicas con énfasis en la eficiencia organizacional, y en diversas companias como:
Codelco, en la Vicepresidencia de Proyectos, en Asuntos Corporativos y Sustentabilidad, en Divisibn Andina
(Gerencia de Servicios, de Seguridad, Recursos Hidricos y Relaves, Planta y Mantencién Mina Rajo), y Division El
Teniente, asi como en Proyecto Chuquicamata Subterrdnea, Proyecto Moly y Proyecto Traspaso; Banco Edwards
(Sucursales y Banca Privada), Cencosud (Paris y Johnson), Banco Chile (Sucursales, Operaciones, Banca Privada,
Hipotecario, Operaciones, Contraloria); Banchile Inversiones; Banchile Corredora de Seguros; Indumotora; CDEC
SIC; CrediChile; ISL; Banco Estado; General Cable; SQM, E-Sign, Constructoras RVC, Inmobiliaria Nova; Volvo Chile;
Laboratorios AstraZzeneca, Roche y L'Oreal. Bitumix; Lesaffre, Tricot, Sodimac, Minera Candelaria, Ferrovial Servicios,
AMSA, Coordinador Eléctrico Nacional, Cia. Minera del Pacifico, y Minera Los Pelambres, entre ofras.

Posee vasta frayectoria y experiencia en procesos de Coaching ejecutivo/organizacional, asi como en Coaching
personal/grupal y relatorias y consultoria en procesos de cambio cultural y up grade en eficiencia de procesos.

Consultor en Hunting y Seleccién

BUsqueda de profesionales, jefaturas y cargos gerenciales, en diversos rubros y companias.
Lidera, participa y ejecuta innumerables procesos para diferentes cargos ejecutivos en el sector retail, Tl y
telecomunicaciones, construccién/inmobiliario, farmacéutico, eléctrico, sector industrial y en el rubro de la salud.
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Experiencia Profesional Gerencial

2008-2011

2002-2008

1998-2002

1996-2002

1983-1996

Gerente Corporativo de Personas — RRHH
OPTICAS GMO Chile

Principal retail europeo y latinoamericano dedicado al mundo éptico, con 238 tiendas y mds de
1.200 colaboradores, solo en Chile. Gestiona 3 cadenas de tiendas (GMO, Econdpticas y Sun
Planet).

Gerente General y Director
GRUPO DE EMPRESAS MUEBLES SUR

Grupo de Empresas dedicada a la fabricacion, exportacion, importacion y comercializacion de
Muebles, Ldmparas y Objetos.

Con dotacién de 150 personas, 7.200 mts.2 de exposicion y con facturacién aino de MUS$ 11.000.

Gerente de Produccion y Operaciones
FRIGORIFICO O'HIGGINS S.A. (FRIOSA)

Gerente General
TRANSPORTES CHILLAN VIEJO LTDA (filial de FRIOSA)
FRIOSA, Planta Faenadora y Procesadora de carne bovina y porcina, con VOLUMENES de proceso

de 75.000 tons. ano. Exportaimportantes VOLUMENES a Japdn, Hong Kong, China, México, A. Cen-
tral y Latinoamérica, dotacién de mds de 1.300 personas y ventas de MUS$ 102.000 ano.

Gerente Division Agricola
COMERCIAL MAIPO S.A.
Complejo Agroindustrial con produccién de +40.000 cerdos anuales, una Lecheria de 400 vacas

en leche y 2 campos con fruta de exportacion (uva, nectarines y ciruelas), con mds de 200
hectdreas en produccién y cuyo volumen exportado era de +380.000 cajas anuales.
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